
2023년 정규직 및 실무직 공개채용 통계

□ 채용개요

  o 채용인원: 연간 정규직(전문연구요원 포함) 및 실무직 87명

  o 모집분야 및 구비서류: ETRI 홈페이지(www.etri.re.kr) 내 공지사항 참조   

    * ETRI 온라인 채용사이트: https://etri.recruitment.kr

  o 전형절차

    - (연구직/기술직) 서류전형 → 전공면접 → 종합면접(인성검사 포함)

    - (행정직) 서류전형 → 필기전형*(NCS 기반 직업기초능력평가, 객관식)

      → 전공면접 → 종합면접(온라인 인성검사 포함)

    - (실무직) 서류전형 → 필기전형*(NCS 기반 직업기초능력평가, 객관식)

      → 종합면접(온라인 인성검사 포함) 

      * (행정직/실무직) 출연(연) 공동채용 진행 시 필기전형(NCS 기반 직업기초능력평가,

객관식)을 우선 실시

□ 지원현황

  o 2023년 1차 정규직 및 실무직 공개채용 [3단계 정규직(무기계약직) 전환 포함]

구분 채용예정인원 입사지원자 채용인원 경쟁률
연구직 45명 215명 35명 6.1:1
기술직 6명 306명 5명 61.2:1
행정직 3명 321명 3명 107:1
실무직 2명 92명 1명 92:1

계 56명 934명 44명 21.2:1
※ 채용인원: 실제 입사자 기준

  o 2023년 1차 정규직(행정직) 공개채용 [장애인 제한경쟁]

구분 채용예정인원 입사지원자 채용인원 경쟁률
행정직 1명 28명 1명 28:1

계 1명 28명 1명 28:1
     ※ 채용인원: 실제 입사자 기준

https://etri.recruitment.kr


  o 2023년 2차 정규직 및 실무직 공개채용 [3단계 정규직(무기계약직) 전환 포함]

  

구분 채용예정인원 입사지원자 채용인원 경쟁률
연구직 47명 238명 28명 8.5:1
기술직 2명 110명 2명 55:1
행정직 6명 621명 6명 103.5:1
실무직 5명 139명 4명 34.7:1

계 60명 1,108명 40명 27.7:1
  

  ※ 채용인원: 실제 입사자 기준      

 o 2023년 2차 정규직 및 실무직 공개채용 [장애인 제한경쟁]

  

구분 채용예정인원 입사지원자 채용인원 경쟁률
행정직 1명 40명 1명 40:1
실무직 1명 6명 1명 6:1

계 2명 46명 2명 23:1
   ※ 채용인원: 실제 입사자 기준


